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Affidamento al Laboratorio Analisi Dr. G. Nicosia s.a.s.", con sede a
Chiaramonte Gulfi, del servizio di esami clinici diagnostici per i
dipendenti dell'Ente, necessari per la sorveglianza sanitaria sul lavoro
ai sensi del D.Igs. n. 81/08. Assunzione impegno di spesa.

Oggetto:

Il
Responsabile

Ai sensi dell’articolo 109, comma 2, del Decreto Legislativo n. 267/2000 ed in attuazione del
decreto sindacale n. 7/2025 col quale ¢ stato nominato responsabile dell’Area affari generali e
risorse umane;

Dato atto che, ai sensi dell'art.6 bis della legge n.241/1990, dell’art.6 1.r.n.7/2019 e
dell'art.1comma 9 lett.e) della Legge n.190/2012, non sussiste situazione di conflitto di interesse,
neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento, né in capo al responsabile del
procedimento né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto;

Premesso che con deliberazione della G.M. n. 13 del 09.02.2026 sono stati approvati
I’ Affidamento e la riconferma all' Unione Ibleide dei servizi e delle funzioni attivate in forma
associata per l'anno 2026;

che tra i servizi in forma associata rientra il servizio del medico competente in medicina del
lavoro;

che con nota preot. 215 del 08.06.2026, acquisita al protocollo dell’Ente in data 09.06.2026 n.
5852, I’Unione Ibleide ha comunicato che al fine di programmare le visite mediche periodiche
obbligatorie del personale dipendente, occorre munirsi preventivamente di visita oculistica
(solo per 1 dipendenti che lavorano ai videoterminali) e di esami del sangue con data antecedente
di max sei mesi. Gli autisti dovranno aggiungere agli esami 1’alcol test e droga test;

Richiamato il D.Lgs. 81/2008 il quale prevede che le visite mediche periodiche sono obbligatorie
per i lavoratori e devono essere effettuate dal medico competente specialista in lavoro, al fine di
valutarne l'idoneita lavorativa alla mansione specifica;
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Considerata la necessita di assicurare la continuita del Servizio di Sorveglianza Sanitaria dei
dipendenti comunali, per I’anno 2026, e provvedere all’affidamento del servizio di esami clinici
diagnostici ad un laboratorio di analisi cliniche;

Preso atto che in data 25.06.2026 ¢ stato chiesto un preventivo per il servizio esami clinici
diagnostici per 1 dipendenti dell’Ente al Laboratorio Analisi Dr. G. Nicosia s.a.s.", con sede a
Chiaramonte Gulfi;

Che il Laboratorio di analisi del Dr G. Nicosia ha fatto pervenire in data 30.06.2026
prot. n. 6659 il preventivo per il servizio oggetto del presente provvedimento e che tale
preventivo per I’anno 2026, ¢ pari ad € 1.822,1;

Ritenuto affidare, ai sensi dell’ art. art. 50, del D.Igs. n.36/2023, al laboratorio Analisi Dr. G.
Nicosia s.a.s.", con sede a Chiaramonte Gulfi, per I’anno 2026;

Che il presente affidamento diretto ¢ motivato da congruita dell’offerta in rapporto alla qualita
della prestazione e alla media dei prezzi praticati nel settore di riferimento;

Che I’art. 50, comma 1, lett.b) del D.lgs. n. 36/2023 prevede 1’affidamento diretto dei servizi e
forniture, ivi compresi 1 servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di
importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi
istituiti dalla stazione appaltante;

Che con il comma 130 dell’art. 1 della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (legge di bilancio 2019) ¢
stato modificato ’articolo 1, comma 450 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 innalzando la
soglia per non incorrere nell’obbligo di ricorrere al MEPA, da 1.000 euro a 5.000 euro;

Ritenuto pertanto necessario acquisire in via autonoma il servizio in oggetto;
Dato atto

che I'Ente ha dichiarato Dissesto con delibera consiliare n. 7 del 15.04.2025;

che ai sensi dell'Articolo 250 del d.lgs. 267/2000 "Dalla data di deliberazione del dissesto
finanziario e sino alla data di approvazione dell'ipotesi di bilancio riequilibrato di cui all'articolo
261 l'ente locale non pud impegnare per ciascun intervento somme complessivamente superiori a
quelle definitivamente previste nell'ultimo bilancio approvato."

che trattasi di spesa obbligatoria per garantire il buon funzionamento degli uffici e dei servizi;
Visto D’art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000 in base al quale la stipulazione dei contratti deve essere
preceduto da apposita determinazione indicante:
— il fine che si intende perseguire;

AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - Determinazione n. 615 del 31-07-2026 - 1l documento informatico ¢ copia ai sensi dell’art. 23
Bis comma 2 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD) e sottoscritto con firma digitale ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD) che sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa.



— ’oggetto del contratto, la forma, le clausole essenziali;
— le modalita di scelta del contraente;

Che, ai sensi dell'art.6 bis della legge n.241/1990, dell’art.6 1. r. n.7/2019 e dell'art.1 comma 9
lett.e) della Legge n.190/2012, non sussiste situazione di conflitto di interesse, neppure
potenziale, in relazione al presente provvedimento, né in capo al responsabile del procedimento
né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto;

Visto il D.Lgs. 23/06/2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi;

Visto il punto 5 "Impegno di spesa e regole di copertura finanziaria della spesa del principio
contabile applicato concernente la contabilita finanziaria (D.Lgs. 118/2011) per cui, in forza
dell’allegato 1 al DPCM 28/12/2011, I’'impegno ¢ imputato nell’esercizio finanziario di cui
I’obbligazione passiva viene a scadenza;

Ritenuto di provvedere in merito;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.1gs. n. 36/2023;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

DETERMINA

Di affidare, ai sensi dell' art. 50, comma 1, lett.b) del D.lgs. n. 36/2036, al Laboratorio Analisi
Dr. G. Nicosia s.a.s.", con sede a Chiaramonte Gulfi, del servizio di esami clinici diagnostici per

1 dipendenti dell’Ente, necessari per la sorveglianza sanitaria sul lavoro ai sensi del D.Igs. n.
81/08.

Di impegnare, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs 267/2000, per i motivi di cui in premessa che qui
si intendono riportati e non trascritti, la somma di € 1.822,1 disponibile al cap. 198 bilancio
2023/2025 - ipotesi di bilancio riequilibrato annualita 2026;

Di imputare la spesa di € 1. 385,92 IVA compresa in relazione alla esigibilita della
obbligazione, come segue:

Esercizio di imputazione Piano dei conti finanziari Cap. Importo

2026 198 €1.822,1

Di dare atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con ’apposizione del visto di
copertura finanziaria previsto dell’art. 151 comma 4, del D.Lgs 267/2000;
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Di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000, che
il seguente programma dei pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con 1
vincoli di finanza pubblica:

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’art.
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere
favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;

Di dare atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/1990, dell’art. 6 l.r. n. 7/2019 e dell'art.1
comma 9 lett. e) della Legge n. 190/2012, che non sussiste situazione di conflitto di interesse,
neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento, né in capo al responsabile del
procedimento né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto;

Di disporre la pubblicazione del presente atto ai sensi dell’art. 37 del D.gs 33/2013
nell’apposita sezione Amministrazione Trasparente sottosezione "Provvedimenti" e nell’apposita
sezione "Provvedimenti dirigenti amministrativi."

IL RESPONSABILE AREA
F.to  Maddalena Caruso

AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - Determinazione n. 615 del 31-07-2026 - 1l documento informatico ¢ copia ai sensi dell’art. 23
Bis comma 2 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD) e sottoscritto con firma digitale ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD) che sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa.



ViISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Al sensi dell’art. 55, comma 5, della L. 142/90, come recepito nella Regione Sicilia con L.R. n. 48/91
e successive modifiche ed integrazioni, sotto il profilo della regolarita contabile si esprime parere
Favorevole e si attesta la relativa copertura finanziaria come da tabella sotto riportata.

Impegno N. 256 del 31-07-2026 a Competenza CIG / Causa Escl. CIG: BC6713B20F

5° livello 01.02-1.03.02.15.999 Altre spese per contratti di servizio pubblico

Capitolo 198 / Articolo
RIMBORSO SPESE SOSTENUTE PER PRESTAZ.SANITARIE DEL PERSONALE
Causale Affidamento al Laboratorio Analisi Dr. G. Nicosia s.a.s., con sede a Chiaramonte Gulfi, del servizio di esami

clinici diagnostici per i dipendenti dell'Ente, necessari per la sorveglianza sanitaria sul lavoro ai sensi del D.Igs.
n. 81/08. Assunzione impegno di spesa.

Importo 2026 Euro 1.822,10

Li, 31-07-2026 IL RESP. AREA EC. FINANZIARIA
F.to Maria Rita Morello
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune e vi
rimarra fino al 15-08-2026.

Li, 31-07-2026
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
F.to Maccarrone Agata
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