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APPLICAZIONE C.C.N.L.AREA DIRIGENZA E SEGRETARI E
DEL PERSONALE NON DIRIGENTE DEL COMPARTO

Oggetto: ~ FUNZIONI LOCALI 23 FEBBRAIO 2026 LIQUIDAZIONE
DEGLI EMOLUMENTI ARRETRATI - BIENNIO 2024-2025 E
GENNAIO-FEBBRAIO 2026.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che
e in data 23.02.2026 sono stati sottoscritti il CCNL area dirigenza e segretari, ¢ il CCNL
Funzioni Locali triennio 2022-2024;
e con Deliberazione C.C. n.7 in data 15.04.2025, esecutiva, € stato dichiarato il dissesto
finanziario del Comune di Monterosso Almo, ai sensi dell'art 246 del D.Lgs. n.
267/2000;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 in data 10/07/2023, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stato approvato il Documento unico di programmazione per il periodo
2023/2025;

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 in data 23/07/2023, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stato approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo2023/2025;

Visto I’art. 40, c. 4, D.Lgs. n. 165/2001, in base al quale le pubbliche amministrazioni
adempiono agli obblighi assunti con i contratti collettivi nazionali o integrativi dalla data della
sottoscrizione definitiva e ne assicurano l'osservanza nelle forme previste dai rispettivi
ordinamenti;

Evidenziato che I’art. 2, c. 3, CCNL 23 febbraio 2026 dispone: “3. Gli istituti a contenuto
economico € normativo con carattere vincolato ed automatico sono applicati dalle
amministrazioni entro trenta giorni dalla data di stipulazione di cui al comma 2.”

Dato atto, pertanto, che si ¢ reso necessario disporre, a favore del personale dipendente, la

liquidazione degli arretrati contrattuali, negli stipendi del mese di marzo 2026.
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Visto I’art. 56 del C.C.N.L. Funzioni Locali per il triennio 2022-2024 stipulato in data 23
febbraio 2026 e relative tabelle allegate:

TABELLA “A” — Incrementi mensili della retribuzione tabellare;
TABELLA “B” — Nuova retribuzione tabellare annua;
TABELLA “C” — Indennita di comparto;

Rilevato che il trattamento economico dei dipendenti di questo Ente, ora in essere, ¢ stato
determinato in applicazione del contratto collettivo nazionale di lavoro stipulato il giorno 16
novembre 2022;

Dato atto che in applicazione dell’art. 47-bis comma 2 del D.Lgs. 165/2001 come introdotto dal
D.Lgs 150/2009, a tutto il personale dipendente ¢ stata erogata 1’indennita di vacanza contrattuale,
alle scadenze del 1° aprile 2022 e 1° luglio 2022 (con adeguamento al 1° gennaio 2023):

Rilevato che:

- ai sensi dell’art. 56 comma 4 del CCNL gli incrementi tabellari per gli anni 2022 e 2023
devono intendersi integralmente assorbiti dall’anticipazione a titolo di Indennita di
Vacanza Contrattuale corrisposta ai sensi dell’art. 1, comma 609 della legge n. 234/2021;

- dal 1° gennaio 2026 il trattamento tabellare deve essere rideterminato;

- di dare atto che sono stati corrisposti ai dipendenti indicati nel prospetto disponibile agli
atti dell’ufficio personale, gli arretrati a conguaglio distintamente per periodo e cio¢:

Arretrati stipendio base gen/febbraio 2026 10778,66
Recupero indennita di vacanza contrattuale -5.098,32
Arretrati stipendio base 2025 66.212,34
Recupero indennita di vacanza contrattuale 2025 -34.470,12
Arretrati stipendio base 2024 67.709,06
Recupero indennita di vacanza contrattuale 2024 -35.775,71

Di dare atto che la maggiore spesa, per oneri diretti ed oneri riflessi ¢ imputata nei seguenti
Macroaggregati e capitoli:

€ 5.680,34 ai capitoli macro- aggregato 101 Ipotesi del Bilancio riequilibrato, annualita 2026;

€ 31.742,22 ai capitoli marco- aggregato 101 Ipotesi del Bilancio riequilibrato cap. 204
annualita 2026 (applicazione avanzo vincolato);

€ 31.933,35 di cui € 10.008,53 ai capitoli macro- aggregato 101 Ipotesi del Bilancio riequilibrato
cap. 204 annualita 2026 (applicazione avanzo vincolato) ed € 21.924,82 ai capitoli macro-
aggregato 101 annualita 2025;

Vista la deliberazione G.M. n.36 del 18/03/2026 avente ad oggetto: “ESERCIZIO
PROVVISORIO, DETERMINAZIONE DEL RISULTATO PRESUNTO DI
AMMINISTRAZIONE AL 31 DICEMBRE 2025 E VARIAZIONE DI BILANCIO (ART. 175,
COMMA 5BIS, LETT.A) DEL D.LGS. N. 267/2000)”;
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Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali”, e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni;

Visto il vigente “regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi”;

DETERMINA

1) In applicazione del contratto nazionale di lavoro stipulato in data 23 febbraio 2026 ¢
riconosciuta al personale dipendente 1’adeguamento degli incrementi tabellari come da CCNL
vigente;

2) Dare atto, che si ¢ reso necessario disporre, a favore del personale dipendente, la
liquidazione degli arretrati contrattuali, negli stipendi del mese di marzo 2026.

3) di dare atto che sono stati corrisposti ai dipendenti indicati nel prospetto disponibile agli
atti dell’ufficio personale, gli arretrati a conguaglio distintamente per periodo e cio¢:

Arretrati stipendio base gen/febbraio 2026 10.778,66
Recupero indennita di vacanza contrattuale -5.098,32
Arretrati stipendio base 2025 66.212,34
Recupero indennita di vacanza contrattuale 2025 -34.470,12
Arretrati stipendio base 2024 67.709,06
Recupero indennita di vacanza contrattuale 2024 -35.775,71

4) Di dare atto che la maggiore spesa, per oneri diretti ed oneri riflessi trova disponibilita nei
seguenti Macroaggregati e capitoli:

€ 5.680,34 ai capitoli macro- aggregato 101 Ipotesi del Bilancio riequilibrato annualita 2026;

€ 31.742,22 ai capitoli marco- aggregato 101 Ipotesi del Bilancio riequilibrato cap. 204
annualita 2026 (applicazione avanzo vincolato);

€ 31.933,35 di cui € 10.008,53 ai capitoli macro- aggregato 101 Ipotesi del Bilancio riequilibrato
cap. 204 annualita 2026 (applicazione avanzo vincolato) ed € 21.924,82 ai capitoli macro-
aggregato 101 annualita Residui 2025;

5) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte
del responsabile del servizio;

6) di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1,
D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente
provvedimento, oltre all’impegno di cui sopra, comporta i seguenti ulteriori riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto sara

sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi
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mediante apposizione del visto di regolarita contabile e dell’attestazione di copertura
finanziaria allegati alla presente determinazione come parte integrante e sostanziale;

\

7) di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione
trasparente di cui al D.Lgs. n. 33/2013

I1 Responsabile del Procedimento
F.to  Loredana Guzzard:

IL Responsabile Area

VISTA la superiore proposta di determinazione;
RITENUTO di propria competenza quanto indicato in oggetto;

DETERMINA

FARE PROPRIA E APPROVARE la superiore proposta di determinazione del Responsabile del
Procedimento che qui si intende integralmente riportata.

IL RESPONSABILE AREA
F.to  Maria Rita Morello
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune e vi
rimarra fino al 30-04-2026.

Li, 15-04-2026
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
F.to Maccarrone Agata
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