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COPIA 

 
AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE 

 
 

DETERMINAZIONE 
R.G. n. 121 del 16-02-2026 

N. Settore 15 Data emissione 16-02-2026 
 
 

Oggetto: 

Referendum popolare confermativo di domenica 22 e lunedì 23 marzo 
2026. Autorizzazione a compiere lavoro straordinario al personale 
dipendente nel periodo dal 26 gennaio al 27  marzo 2026 per gli 
adempimenti concernenti la operazioni elettorali 

 
La sottoscritta Burgio Rosaria in qualità di Responsabile del servizio e per l’argomento trattato 
Responsabile del Procedimento 
 
Premesso che nella Gazzetta Ufficiale n. 10 del 14 gennaio 2026, è  stato pubblicato il  decreto 

del Presidente della Repubblica del 13 gennaio 2026  con il quale è stato  indetto per i giorni di 

domenica 22 e lunedì  23 marzo 2026, il Referendum popolare confermativo della legge 

costituzionale recante: " Norme in materia di ordinamento giurisdizionale e di istituzione della 

Corte disciplinare" approvata dal Parlamento e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica italiana n. 253 del 30 ottobre 2025, con il seguente quesito " Approvate il testo della 

legge costituzionale concernente " Norme in materia di ordinamento giurisdizionale e di 

istituzione della Corte disciplinare" approvato dal parlamento e pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale n. 253 del 30 ottobre 2025?"  

Vista la determinazione n. 80 del 04/02/2025 di costituzione dell’Ufficio elettorale comunale per 

lo svolgimento delle consultazioni elettorali indicate in oggetto; 

Visto l’articolo 15 del Decreto Legge 18 gennaio 1993, n. 8, convertito, con modificazioni, dalla 

Legge 19 marzo 1993, n. 68, come modificato dall’art. 1, comma 400, lett. d) della Legge 27 

dicembre 2013, n. 147, per il quale il personale dei Comuni può essere autorizzato dalle 

rispettive Amministrazioni, anche in deroga alle vigenti disposizioni, ad effettuare lavoro 

straordinario, entro il limite medio di spesa di 40 ore mensili per persona a prescindere dalla 

qualifica rivestita, e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili per il periodo intercorrente 
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dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni al quinto giorno 

successivo alla stessa data; 

Constatato che per gli adempimenti elettorali è necessario che nel periodo dal 26/01/2026 al 

27/03/2026 vengano effettuate dal personale comunale prestazioni straordinarie come da 

prospetto allegato al presente atto che ne costituisce parte integrante e sostanziale,  per un 

importo  complessivo di  € 6.605,30 

Dato atto che l’Ente ha dichiarato Dissesto con delibera del C.C. n. 7 del 15/04/2025 e  che ai 

sensi dell’art. 250 del D.Lgs. 267/2000 " Dalla data di deliberazione del dissesto finanziario e 

sino alla data di approvazione dell’ipotisi di bilancio riequilibrato di cui all’art. 161 l’ente locale 

non può impegnare per ciascun intervento somme complessivamente superiori a quelle 

definitivamente previste nell’ultimo bilancio approvato; 

Dare atto che trattasi di spesa  etero finanziata a carico del Ministero dell'Interno; 

Visto il Bilancio 2023/2025 annualità 2026 dell’ipotesi del bilancio riequilibrato; 

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e in particolare l’articolo 109; 

Visto lo Statuto Comunale; 

Visto il Regolamento di Contabilità; 

Visto il Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi; 

Visto il Regolamento comunale sui controlli interni; 

Visto il decreto sindacale  n. 7/2025 con il quale è stato nominato il Responsabile dell’Area  

Affari Generali e risorse Umane; 

PROPONE 

 
Di autorizzare l’esecuzione di lavoro straordinario dal 26 gennaio al 27 marzo 2026 per gli 
adempimenti elettorali, nei limiti e con i compiti a fianco di ciascuno segnati, al personale 
comunale come da prospetto allegato al presente atto che ne costituisce parte integrante e 
sostanziale, nel quale sono indicati i nominativi, il numero delle ore di lavoro straordinario da 
effettuare e le mansioni da svolgere per ciascun dipendente; 
Di imputare ed impegnare la somma complessiva di € 6.605,30, di cui € 4.992,66 per 
spettanze, € 1.188,25 per Cpdel ed € 424,39 per Irap, al cap. 72/10 cod. bil. 01.01-1.03.02.99.004 
sul bilancio 2023/2025 annualità 2026 dell’ipotesi del bilancio riequilibrato; 
Di dare atto che le somme saranno rideterminate in relazione alle assegnazioni definitive da 
parte del Ministero; 
Di dare atto che la liquidazione dei compensi spettanti avverrà con successiva determinazione, 
secondo le prestazioni che saranno effettivamente rese, regolarmente certificati dai sistemi di 
rilevazione automatica, mediante badge marcatempo delle presenze; 

Di trasmettere il presente provvedimento al servizio Economico Finanziario per gli 
adempimenti di competenza; 
Di trasmettere il presente provvedimento all’ufficio Segreteria per la pubblicazione e la 
raccolta; 
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Di dare atto altresì che il presente provvedimento è rilevante ai fini degli obblighi di cui al 
D.Lgs. n. 33/2013 e pertanto sarà pubblicato su Amministrazione trasparente ai sensi dell’art. 37 
del medesimo decreto; 
La presente determinazione diverrà esecutiva con il visto di regolarità contabile. 
 
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
F.to  Rosaria Burgio 

 
 
 

IL Responsabile Area 
 

VISTA la superiore proposta di determinazione; 
RITENUTO di propria competenza quanto indicato in oggetto; 
 

DETERMINA 
 

FARE PROPRIA E APPROVARE la superiore proposta di determinazione del Responsabile del 
Procedimento che qui si intende integralmente riportata. 
 
 

IL RESPONSABILE AREA 
F.to  Maddalena Caruso 
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VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 

 
Ai sensi dell’art. 55, comma 5, della L. 142/90, come recepito nella Regione Sicilia con L.R. n. 48/91 
e successive modifiche ed integrazioni, sotto il profilo della regolarità contabile si esprime parere 
Favorevole e si attesta la relativa copertura finanziaria come da tabella sotto riportata. 
 
 

 
Impegno N.    87 del 17-02-2026 a Competenza   CIG / Causa Escl. CIG:   
5° livello 01.01-1.03.02.99.004  Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente 
Capitolo         72 / Articolo    10 
ELEZIONI A CARICO PREFETTURA E. CAP. 
Causale Referendum popolare confermativo di domenica 22 e lunedi 23 marzo 2026. Autorizzazione a compiere lavoro 

straordinario al personale dipendente nel periodo dal 26 gennaio al 27  marzo 2026 per gli adempimenti 
concernenti la operazioni elettorali 

Importo 2026 Euro 4.992,66 
 

Impegno N.    88 del 17-02-2026 a Competenza   CIG / Causa Escl. CIG:   
5° livello 01.01-1.03.02.99.004  Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente 
Capitolo         72 / Articolo    10 
ELEZIONI A CARICO PREFETTURA E. CAP. 
Causale Referendum popolare confermativo di domenica 22 e lunedi 23 marzo 2026. Autorizzazione a compiere lavoro 

straordinario al personale dipendente nel periodo dal 26 gennaio al 27  marzo 2026 per gli adempimenti 
concernenti la operazioni elettorali 

Importo 2026 Euro 1.188,25 
 

Impegno N.    89 del 17-02-2026 a Competenza   CIG / Causa Escl. CIG:   
5° livello 01.01-1.03.02.99.004  Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente 
Capitolo         72 / Articolo    10 
ELEZIONI A CARICO PREFETTURA E. CAP. 
Causale Referendum popolare confermativo di domenica 22 e lunedi 23 marzo 2026. Autorizzazione a compiere lavoro 

straordinario al personale dipendente nel periodo dal 26 gennaio al 27  marzo 2026 per gli adempimenti 
concernenti la operazioni elettorali 

Importo 2026 Euro 424,39 
 

 
LÌ, 17-02-2026 IL RESP. AREA EC. FINANZIARIA 
 F.to  Maria Rita Morello 

 
************************ 

 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune e vi 
rimarrà fino al 04-03-2026.    
 
Lì, 17-02-2026 

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 
F.to Maccarrone Agata 

 


