COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

AVVISO DI INTERPELLO INTERNO

Funzionario esperto tecnico con competenza in materia di supporlto e progettazione
lecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla

loro realizzazione.

Vista la circolare dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n°15001 del 19.07.2022, avente ad
oggetto “Indicazioni per I’applicazione dell’art. 11 co.2 del D.L.30.04.2022 n.36 convertito con
L.79 del 29.06.2022 - Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa ¢
Resilienza (PNRR)™;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 34 del __ 30/03/2023 , avente ad oggetto
“Circolare prot. 15001 del 19.07.2022 dell’ Agenzia della Coesione Territoriale avente ad oggetto:
“Indicazioni per l’applicazione dell'art. 11, comma 2, del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36,
convertito con modificazioni con la legge n. 79 del 29 giugno 2022, "Ulteriori misure urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)". Atto di Indirizzo™;

Considerato:

— quindi, il predetto art.11 che prevede che “Le risorse finanziarie ripartite tra le amministrazioni
interessate sulla base del comma 180 e non impegnate in ragione dell’insufficiente numero di
idonei all’esito delle procedure svoltesi in attuazione dell’art. 10 co.4 del D.L. n.44 del 1 aprile
2021 (...) o dalla mancata accettazione della proposta di assunzione nel termine assegnato dalla
pubblica amministrazione, comunque non superiore a trenta giorni, possono essere destinate dalle
predette amministrazioni alla stipula di contratti di collaborazione ai sensi dell’art.7 commi 6 ¢ 6bis
del D.Igs. 165/2001 (TUPI) con soggetti in possesso di professionalita tecnica analoga a quella del
personale non reclutato™;

— che con riguardo all’esito delle due prove concorsuali del “Concorso Coesione™ -2800 posti
(Gazzetta Ufficiale n.27 del 6 aprile 2021 e Gazzetta Ufficiale n.82 del 15 ottobre 2021), ed in
considerazione dei contratti stipulati dalle Amministrazioni destinatarie con i vincitori del
concorso, delle dimissioni e delle rinunce ¢ stata rilevata la non completa copertura dei posti
relativi al profilo FG (Gestione, rendicontazione e controllo), FT (Tecnici) e FI (Informatici):



— che tra le Amministrazioni destinatarie e carenti del predetto personale rientra come ente
beneficiario, altresi, il Comune di Monterosso Almo;

— la carenza, tra le professionalita suindicate, per lo stesso Comune, della figura di n°l unita
professionale FT (Tecnico) come da Allegato 1 della predetta circolare;

Viste le linee guida per il conferimento dei predetti incarichi di lavoro autonomo allegate alla
richiamata circolare della Agenzia della Coesione Territoriale n° 15001 del 13.07.2022, in
particolare I’art.1 (Avviso ed interpello pubblico) che prevede che “Ai sensi dell 'art.7 del D, lgs. n.
165/2001 é possibile conferire incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo ad esperti di
comprovata specializzazione solo laddove I'amministrazione abbia preliminarmente accertato la
impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili al suo interno™,

Rilevato che in attuazione della citata deliberazione della Giunta Comunale la selezione pubblica
esterna deve essere preceduta da una preventiva procedura interna di interpello, volta a verificare
I"impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane interne per I'espletamento dell’incarico in
virt di quanto previsto dall’art.7, commi6 e 6-bis, del decreto legislativo 30marzo 2001, n. 165;

Dato atto,pertanto,che si rende necessario attivare la procedura di interpello rivolta ai dipendenti
del Comune di Monterosso Almo volta ad acquisire la disponibilita a ricoprire 1’incarico in
questione,decorsa infruttuosamente la quale si potra procedere alla selezione dall’esterno;

Tutto cid premesso, con il presente avviso,

E INDETTA

Una procedura di interpello interno rivolto a tutti i dipendenti comunali in possesso dei requisiti
richiesti per la selezione di una unita di personale da assegnare all’Ufficio Tecnico con funzioni di
supporto e progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei
procedimenti legati alla loro realizzazione: Progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi
pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione (es. mobilita, edilizia pubblica,
rigenerazione urbana ed efficientamento energetico, etc.;

Requisiti richiesti
Per poter partecipare alla presente procedura di interpello, il dipendente deve:
» Essere in possesso del titolo professionale di ingegnere o di architetto;

» Essere regolarmente iscritto al relativo albo professionale;

> Avere particolare e comprovata csperienza in materia di supporto e progettazione
tecnica,esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro
realizzazione (es. .mobilita, edilizia pubblica. rigenerazione urbana ed efficientamento

energetico,etc.).

Il possesso dei requisiti e delle competenze richieste deve essere dichiarato nella domanda di
partecipazione. Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine

utile per la presentazione della domanda di partecipazione.



Modalita di pres ione d andidatura

La domanda di partecipazione, in carta libera, debitamente sottoscritta, deve essere presentata
entro le ore 12:00 del giorno 14/05/2023, a mano al protocollo dell’Ente oppure a mezzo pec
all’indirizzo: protocollo@pec.comune.monterosso-almo.re.it

La domanda di partecipazione deve essere corredata dal curriculum vitae, cui va allegata la
fotocopia di un documento di identita in corso di validita.
Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Monterosso Almo.

Con riferimento alle disposizioni di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati
contenuti nelle domande pervenute saranno trattati ai soli fini della gestione della presente
procedura.

Il presente Avviso & pubblicato all’albo pretorio online del Comune.

Il Responsabile dell’ Area affari generali e risorse umane

Dott.ssa-Maddalena Caruso
MKJC{%M




