
COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

COPIA

AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE
R.G. n. 832 del 24-12-2021

N. Settore 110 Data emissione 24-12-2021

Oggetto:
Impegno spesa in esecuzione al decreto sindacale n. 16 del  23/6/2021
Nomina esperto del Sindaco in materie giuridico  amministrative
avvocato Rossella Caruso.

La Responsabile dell'area Affari generali e risorse umane.

Visto il decreto sindacale n. 16 del 23/6/2021 con il quale è stato nominato esperto del Sindaco
l’Avvocato Rossella Caruso, ai sensi della L. R. n. 7/92, in materie giuridico – amministrative,
con particolare riferimento all’esame del contenzioso, seguire le controversie che questo ente ha
in corso, valutare il precontenzioso, nonché l’opportunità delle costituzioni in giudizio nei
ricorsi in cui l’Ente è citato, esprimendo anche pareri informali;

 Preso atto che tale incarico ha decorrenza dal 01/07/2021e fino al mandato elettivo del
Sindaco;

Considerato che per tale incarico è stato ritenuto adeguato un compenso pari ad € 2.000,00
oltre C.P.A.

Accertata la necessità di assumere specifico impegno di spesa della somma di euro, 2.000,00
oltre C.P.A. a favore dell’avvocato Rossella Caruso;

Dato atto:

- Che alla spesa sopra citata, si farà fronte con i fondi stanziati nel Bilancio 2020/2022;

-Che non vi è obbligo di acquisire il CIG, ai fini della tracciabilità, secondo quanto confermato
dall'ANAC (nel punto A. 12 delle FAQ sulla tracciabilità dei flussi finanziari aggiornato al 6
giugno 2016);

-Che l'Ente all'interno dell'organico non è dotato di figure professionali dotate della necessaria,
specifica
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competenza e preparazione, e quindi è necessario   reperire all'esterno dell'Amministrazione il
soggetto
idoneo all'assolvimento del suddetto incarico;

Visto il D.Lgs. 23/06/2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi;

Visto il punto 9.5 del principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio
"in caso di esercizio provvisorio la gestione è effettuata sulla base delle autorizzazioni del
secondo esercizio dell'ultimo bilancio di previsione pluriennale approvato";

Visto il punto 5 "Impegno di spesa e regole di copertura finanziaria della spesa " del principio
contabile applicato concernente la contabilità finanziaria (D.Lgs 118/2011) per cui, in forza
dell'allegato 1 al DPCM 28/12/2011, l'impegno è imputato nell'esercizio finanziario di cui
l'obbligazione passiva viene a scadenza;

Visto il decreto legislativo 267/2000;
Visto il regolamento comunale degli Uffici e dei Servizi;
Visto il Decreto Sindacale n.26/2019;
Visto il Bilancio 2020/2022;

DETERMINA

Di impegnare, per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono riportati e non trascritti, ai
sensi dell'art.183 del D.Lgs. 267/2000 la somma complessiva di € 2.040,00 compresa C.P.A.
disponibile al cap 45 bil. 2020/2022 al cod. di bilancio 01.01-1.03.02.10.001;

Di imputare la somma di € 2.040,00 compresa C.P.A. in relazione alla esigibilità della
obbligazione, come
segue:

Esercizio dì imputazione Piano dei conti finanziario 5 Importo EuroCap. Imp.

2021 01.01-1.03.02.10.001 2.040,00 45

Di dare atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del visto
di copertura finanziaria previsto dell'art. 151 comma 4, del D.Lgs 267/2000;

Di disporre la pubblicazione del presente atto ai sensi dell'art. 37 del D.lgs 33/2013
nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente" sottosezione "Bandi di Gara" e
nell'apposita sezione "Determine Dirigenziali".

Il Responsabile del Procedimento
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F.to

IL Responsabile Area

VISTA la superiore proposta di determinazione;
RITENUTO di propria competenza quanto indicato in oggetto;

DETERMINA

FARE PROPRIA E APPROVARE la superiore proposta di determinazione del Responsabile del
Procedimento che qui si intende integralmente riportata.

IL RESPONSABILE AREA
F.to  Maddalena Caruso
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune e vi
rimarrà fino al 14-01-2022.

Lì, 30-12-2021
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

F.to Maccarrone Agata
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