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COPIA 

 
AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE 

 
 

DETERMINAZIONE 
R.G. n. 262 del 08-05-2024 

N. Settore 30 Data emissione 08-05-2024 
 
 

Oggetto: 

 Elezioni Europee di sabato 8 e domenica 9 giugno 2024. 
Autorizzazione a compiere lavoro straordinario al personale dipendente 
nel periodo dal 15 aprile al 14 giugno 2024 per gli adempimenti 
concernenti le operazioni elettorali. 

 
                                         IL RESPONSABILE DELL’AREA 
AMMINISTRATIVA  
 
- Ai sensi dell’articolo 109, comma 2, del Decreto Legislativo n. 267/2000 ed in attuazione del 
decreto sindacale n. 26 del 27.07.2022 con il quale è stato nominato responsabile dell’Area affari 
generali e risorse umane;  
- ai sensi dell'art.6 bis della legge n.241/1990, dell’art.6 l.r.n.7/2019 e dell'art.1comma 9 lett.e) 
della Legge n.190/2012, non sussiste situazione di conflitto di interesse, neppure potenziale, in 
relazione al presente provvedimento, né in capo al responsabile del procedimento né in capo al 
soggetto che sottoscrive il presente atto; 
 
Visto che:  
 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 del 10.07.2023 esecutiva ai sensi di legge, 
è stato approvato il DUP 2023/2025;  
 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del 23.07.2023 esecutiva ai sensi di legge, 
è stato approvato il bilancio di previsione dell’esercizio 2023/2025;  
 
VISTA la propria determinazione n. 201 del 12.04.2024 di costituzione dell’Ufficio elettorale 
comunale per lo svolgimento delle consultazioni elettorali indicate in oggetto;  
 
VISTO l’articolo 15 del Decreto Legge 18 gennaio 1993, n. 8, convertito, con modificazioni, dalla 
Legge 19 marzo 1993, n. 68, come modificato dall’art. 1, comma 400, lett. d) della Legge 27 
dicembre 2013, n. 147, per il quale il personale dei Comuni può essere autorizzato dalle 
rispettive Amministrazioni, anche in deroga alle vigenti disposizioni, ad effettuare lavoro 
straordinario, entro il limite medio di spesa di 40 ore mensili per persona a prescindere dalla 
qualifica rivestita, e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili per il periodo 
intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni al quinto 
giorno successivo alla stessa data;  
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CONSTATATO che per gli adempimenti elettorali è necessario che nel periodo dal 15 aprile 
2024 al 14 giugno 2024 vengano effettuate dal personale comunale prestazioni straordinarie 
come da prospetto  allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale, per 
un importo complessivo di € 7.849,75 imputabile al cap. 72/10;  
 
DATO ATTO che le prestazioni di lavoro straordinario saranno registrate a mezzo di 
apparecchiatura elettronica e, in sede di liquidazione mensile saranno controllate e attestate 
dal responsabile del Servizio elettorale, sia in ordine all’effettivo espletamento delle stesse, che 
al contenimento entro i limiti delle ore autorizzate.  
 
VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e in particolare l’articolo 109;  
VISTA la parte seconda "Ordinamento finanziario e contabile" del citato D.Lgs. n. 267/2000;  
VISTO lo Statuto Comunale;  
VISTO il Regolamento di Contabilità;  
VISTO il Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;  
VISTO il Regolamento comunale sui controlli interni;  
 

DETERMINA 
 
1) di autorizzare l’esecuzione di lavoro straordinario dal 15 aprile 2024 al 14 giugno 2024 per 
gli adempimenti elettorali, nei limiti e con i compiti a fianco di ciascuno segnati, al personale 
comunale come da prospetto allegato al presente atto che ne costituisce parte integrante e 
sostanziale, nel quale sono indicati i nominativi, il numero di ore di lavoro straordinario da 
effettuare e le mansioni da svolgere per ciascun dipendente  
 
2) dare atto che:  

� il Responsabile del servizio elettorale autorizzerà le singole presenze giornaliere e, in 
sede di liquidazione dei compensi, provvederà ad attestare l’effettivo espletamento ed il 
contenimento entro i limiti delle ore autorizzate delle prestazioni di lavoro straordinario 
registrate con la procedura elettronica in uso. Le prestazioni di lavoro straordinario, così 
come sopra controllate ed attestate, saranno liquidate previo predisposizione di prospetto 
sottoscritto dal Responsabile del Servizio Elettorale da allegare alla determinazione di 
liquidazione;  

� le ore di lavoro straordinario autorizzate non possono essere espletate per compiti diversi 
dal quelli indicati nel prospetto sopra riportato;  

� le spese per il lavoro straordinario relativo alle consultazioni indicate in oggetto saranno a 
carico dello Stato;  

� le somme saranno rideterminate in relazione alle assegnazioni definitive da parte del 
Ministero; 

 
3) di imputare ed impegnare la somma  complessiva di € 7.849,75  al cap. 72/10 sul bilancio 
di previsione 2023/2025 – esercizio finanziario 2024;  
 
4) di dare atto che la liquidazione dei compensi spettanti avverrà con successiva 
determinazione, secondo le prestazioni che saranno effettivamente rese, regolarmente 
certificati dai sistemi di rilevazione automatica, mediante badge marcatempo delle presenze;  
 
5) di precisare che le prestazioni straordinarie di cui sopra dovranno essere espletate in 
relazione alle effettive esigenze dell’ufficio e saranno disposte, anche in forma verbale, dal 
Responsabile del Servizio Elettorale;  
 
6) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui all’articolo 
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in 
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ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere 
favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del 
responsabile del servizio amministrativo;  
 
7) di dare atto che il parere di copertura finanziaria, come stabilito dal regolamento comunale 
di contabilità ed il controllo preventivo di regolarità contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 
1, del D.Lgs. n. 267/2000, parere favorevole, è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del responsabile del servizio finanziario;  
 
8) di dare atto che ai sensi dell'art.6 bis della legge n.241/1990, dell’art.6 l.r.n.7/2019 e 
dell'art.1comma 9 lett.e) della Legge n.190/2012, non sussiste situazione di conflitto di interesse, 
neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento, né in capo al responsabile del 
procedimento né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto; 
 
9) di dare atto che, con la pubblicazione della presente determinazione all’albo pretorio on-line, 
si considerano assolti gli obblighi di trasparenza previsti dal D. Lgs. n. 33 del 14.03.2013.  
 

 
 

Il Responsabile del Procedimento 
F.to  Rosaria Burgio 

 
 
 

IL Responsabile Area 
 

VISTA la superiore proposta di determinazione; 
RITENUTO di propria competenza quanto indicato in oggetto; 
 

DETERMINA 
 

FARE PROPRIA E APPROVARE la superiore proposta di determinazione del Responsabile del 
Procedimento che qui si intende integralmente riportata. 
 
 

IL RESPONSABILE AREA 
F.to  Maddalena Caruso 

 
 
  



AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - Determinazione n. 262 del 08-05-2024 - Il documento informatico è copia ai sensi dell’art. 23 

Bis comma 2 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD) e sottoscritto con firma digitale ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD) che sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa. 

 
VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 

 
Ai sensi dell’art. 55, comma 5, della L. 142/90, come recepito nella Regione Sicilia con L.R. n. 48/91 
e successive modifiche ed integrazioni, sotto il profilo della regolarità contabile si esprime parere 
Favorevole e si attesta la relativa copertura finanziaria come da tabella sotto riportata. 
 
 

 
Impegno N.   142 del 08-05-2024 a Competenza   CIG  
5° livello 01.01-1.03.02.99.004  Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente 
Capitolo         72 / Articolo    10 
ELEZIONI A CARICO PREFETTURA E. CAP. 
Causale  Elezioni Europee di sabato 8 e domenica 9 giugno 2024. Autorizzazione a compiere lavoro straordinario al 

personale dipendente nel periodo dal 15 aprile al 14 giugno 2024 per gli adempimenti concernenti le operazioni 
elettorali. 

Importo 2024 Euro 5.933,30 
 

Impegno N.   143 del 08-05-2024 a Competenza   CIG  
5° livello 01.01-1.03.02.99.004  Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente 
Capitolo         72 / Articolo    10 
ELEZIONI A CARICO PREFETTURA E. CAP. 
Causale  Elezioni Europee di sabato 8 e domenica 9 giugno 2024. Autorizzazione a compiere lavoro straordinario al 

personale dipendente nel periodo dal 15 aprile al 14 giugno 2024 per gli adempimenti concernenti le operazioni 
elettorali. 

Importo 2024 Euro 1.412,10 
 

Impegno N.   144 del 08-05-2024 a Competenza   CIG  
5° livello 01.01-1.03.02.99.004  Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente 
Capitolo         72 / Articolo    10 
ELEZIONI A CARICO PREFETTURA E. CAP. 
Causale  Elezioni Europee di sabato 8 e domenica 9 giugno 2024. Autorizzazione a compiere lavoro straordinario al 

personale dipendente nel periodo dal 15 aprile al 14 giugno 2024 per gli adempimenti concernenti le operazioni 
elettorali. 

Importo 2024 Euro 504,35 
 

 
LÌ, 08-05-2024 IL RESP. AREA EC. FINANZIARIA 
 F.to  Maria Rita Morello 

 
************************ 

 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune e vi 
rimarrà fino al 23-05-2024.    
 
Lì, 08-05-2024 

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 
F.to Maccarrone Agata 

 


